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DIRECCION DE CAPACITACIONES Y CONCURSOS

: 2 ACTA DE ENTREVISTA DE CONVOCATORIA EVENTUAL
SUBSECRETARIA DE SALUD NEUQUEN "

ACTA DE ENTREVISTAS PARA CONVOCATORIA EVENTUAL:

CONCURSO DE TEC. EN RECURSOS HUMANOS PARA HOSPITAL CHOS MALAL

En la Ciudad de Chos Malal a los 29 dias de mes de noviembre del afio 2024 siendo las 08:00 hs,
se retnen en la oficina de Recursos Humanos, el Comité Evaluador para la convocatoria Eventual
anunciada precedentemente, para dar cobertura al puesto de Recursos Humanos en Hospital

Chos Malal.

Se hacen presentes las/los integrantes del Comité Evaluador:
e Nancy Olate, Administradora del Hospital Chos Malal.
e Daiana Canales, Tec. RRHH Hospital Chos Malal.
e Noelia Meschini, Lic. RRHH Hospital Chos Malal-

e Daniel Rojas, Representante de ATE.

N° de Puntaje Bt i

Orden Nombre y Apellido DNI de J Total
o ¢ Antecedentes

Meérito Entrevista i Bar el
1 Celina Araceli Valverde 41.438.192 | 220 3 220 |
2 Nicolas Valentin Rolheiser 36.297.142 180 30 210 J

Puntajes de aprobacion:

e Entrevistas: minimo 125 puntos — maximo 250 puntos.
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