Provincia del Gobierno

Ministerio de Salud ﬁ@@@@@ﬂh delaProvincia
Rt

- del Neuguén

DIRECCION DE CAPACITACION Y CONCURSOS
. . ACTA DE ENTREVISTA DE CONVOCATORIA EVENTUAL
SUBSECRETARIA DE SALUD NEUQUEN

ACTA DE ENTREVISTAS PARA CONVOCATORIA EVENTUAL: “Registro anual EVENTUAL de
Licenciada/o en Servicio Social para Hospital Centenario “Dr. Natalio Burd”.

En la Ciudad de Centenario a los dias 07 del mes de Marzo del afio 2025 siendo las 09:00 hs., se

relnen en de manera presencial, el Comité Evaluador para la seleccion del puesto en titulo de
referencia.

Se hace presente el Comité Evaluador, compuesto por las siguientes personas:
* Enrepresentacion de la parte ejecutiva:
Sr. Mario Leguizamon por RRHH de Hospital Centenario
Lic. Diego Septlveda, por el sector Psicosocial de Hospital Centenario
Lic. Mariana Fioretti por la Coordinacién de Salud Mental Region Confluencia.

® Enrepresentacion de la parte gremial:
Sr. Palazzo Waiter

Ser verifica el acta de tachas, y realizan las entrevistas a las postulantes habilitadas, resultando
la instancia en los siguientes resultados para cada postulante:

N° . DNI Puntaje de
(*) Nombre y Apellido (sin puntos) Entrevisjta (**) Total
01 Anabella Ayelen Maidana 36606681 250 250
---- | Septlveda Juliana 36435286 100 100
————— Zapata Yesica 37758115 AUSENTE -

(*) N°: se detalla el nimero de orden de mérito en el que la persona queda, si la persona no
queda seleccionada s6lo contendra un guion en dicho campo (-}.

(**) Puntajes de aprobacién:

¢ Entrevistas: minimo 125 puntos — méaximo 350 puntos.

Firman de confor 'igag al pie, siendo las 10:30 hs. del dia 07 del mes de Marzo del afio 2025,
b :
y no habiendo m3a fq e tratar, se cierra el resente.
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