DIRECCION DE CAPACITACION Y CONCURSOS
SUBSECRETARIA DE SALUD NEUQUEN

ACTA DE OPOSICION Y ENTREVISTA DE CONCURSOS DE PLANTA

ACTA DE OPOSICION Y ENTREVISTA

INSTANCIA INTERNO PARA PERSONAL QUE PRESTA SERVICIOS EN EL AMBITO DEL SISTEMA

PUBLICO DE SALUD

CONCURSO DE ENFERMERIA PARA HOSPITAL TRICAO MALAL

En la Localidad de Tricao Malal, a los 26 dias del mes de marzo del afio 2025 siendo las 09:00
Hs., se retinen en las instalaciones del hospital, el Comité Evaluador para la anunciada seleccion
del puesto en titulo de referencia. Habiendo sido autorizado por DECRETO N° 384/2021 y
1525/2024, cuyo llamado a concurso fue autorizado por RESOLUCION N° 468/2025.

Se hace presente el Comité Evaluador, compuesto por las siguientes personas:
* Enrepresentacion de la parte ejecutiva:
e Sura Rosa Tec RRHH
e Almendra Laura jefa de enfermeria hospital Tricao Malal
* Roman Vanesa coordinadora de enfermeria de la Region sanitaria Alto Neuquén

e Enrepresentacion de la parte gremial:
e Hernandez Rolando ATE

Resultando la instancia en los siguientes resultados para cada postulante:

L Puntaje de | Puntaje de z -
I:I‘ Nombre y Apellido g oo Oposicion Entre:fista Rm\iale ae FUBiale
(*) (sin puntos) (**) (**) Antecedentes | Total
1 | Gisela De La Vega 36.320.494 144.32 200 - 344.32
2 | Villalba Maximiliano 38.491.758 132.67 180 5 317.67
- Franco Rubio 39.522.699 Ausente
- Lucia del Castillo 40.443.684 Ausente

(*) N°: se detalla el nimero de orden de mérito en el que la persona queda, si la persona no
queda seleccionada sélo contendra un guion en dicho campo (-).

(**) Puntajes:

* Oposicion (Examen): minimo 100 puntos — maximo 200 puntos.
» Entrevistas: minimo 125 puntos — maximo 250 puntos.

Firman de conformidad al pie, siendo las hs 13:20 del dia 26 del mes de marzo del afio 2025, y
no habiendo mas que tratar, se cierra el presente.
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