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ACTA DEOPOSICIÓN Y ENTREVISTA  

INSTANCIA INTERNO SPPS PLANTA/ INTERNO SPPS EVENTUAL)  
CONCURSO DE LICENCIADA/O EN ENFERMERIA PARA HTAL DR RAMÓN CARRILLO-SMA. 
 

En la Ciudad de San Martin de los Andes, a los días 27 de mes deMarzo del año 2025 siendo las 

09.00 Hs., se reúnen en SUM, el Comité Evaluador para la anunciada selección del puesto en título 

de referencia. Habiendo sido autorizado por DECRETO N°784/2024, Decreto N°1034/24, Decreto 

N°1232/2024 y Decreto N°1245/24, cuyo llamado a concurso fue autorizado por RESOLUCIÓN 

N°469/2025. 

Se hace presente el Comité Evaluador, compuesto por las siguientes personas: 

 En representación de la parte ejecutiva: Balmaceda Soledad (Jefa de Departamento 
Enfermeria), Nahuelquin Gustavo (Jefe de Servicio Gestión Calidad), Poblete  
Laya (Tec. RRHH). 

 

 En representación de la parte gremial: Ojeda Abigail (Ate verde y blanca-SMA), Buchara 
Diego (Ate verde y blanca-SMA) 

 

Resultando la instancia en los siguientes resultados para cada postulante: 

N° 
(*) 

Nombre y Apellido 
DNI 

(sin puntos) 

Puntaje de 
Oposición 

(**) 

Puntaje de 
Entrevista 

(**) 

Puntaje de 
Antecedentes 

Puntaje 
Total 

1 Marite Gladys, 
Painitru Flores 

31197426 132,5 200 75 407,5 

- Marcela Alejandra, 
Gamboa 

23989254 135 120 - - 

- Maria Natalia, 
Colipan 

34807004 97,5 - - - 

 

(*)N°: se detalla el número de orden de mérito en el que la persona queda, si la persona no queda 

seleccionada sólo contendrá un guion en dicho campo (-). 

(**)Puntajes: 

 Oposición (Examen): mínimo 100 puntos – máximo 200 puntos. 

 Entrevistas: mínimo 125 puntos – máximo 250 puntos. 

 

Firman de conformidad al pie, siendo las12.30hs  del día 27.del mesde Marzo.del año2025, y no 

habiendo más que tratar, se cierra el presente. 

 

Firmas 

 

 


