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~Ministerio de Salud neUQng?] . ggflﬁ BP:‘%\:jggia

RETARIA DE SALUD NEUQUEN

ACTA DE ORDEN DE MERITO (EXAMEN, CONCEPTO, ENTREVISTA Y ANTECEDENTES) 2° INSTANCIA APP-EXTERNO
CONCURSO DE COSTURERA /ROPERIA PARA HOSPITAL ANELO

ité Evaluador correspondiente al proceso de seleccion para el puesto indicado en el titulo de referencia. Dicho
procedimiento ha sido autorizado mediante el DECRETO N° 1524/2024, en virtud del llamado a concurso dispuesto
por la RESOLUCION N° 1031/2025."

Se encuentra presente el Comité Evaluador, integrado por las siguientes personas:

¢ Representantes de |a parte ejecutiva:
® Sdnchez Natali; RRHH Hospital Afielo
* Albornoz Jessica; RRHH-Personal Hospital ARelo

* Representantes de |a parte gremial:

* Olivera Santiago; Gremio ATE
Como resultado de la etapa, se obtienen los siguientes resultados para cada postulante:

] Puntaje de [ CLTHGEPTO | Puntaje de )
N° | DNI untaj Evaluacién Planilla de J Puntaje de Puntaje

(*) | PHITIRN ¥ Apellitlo (sin puntos) Exa*r:en de Asistencias Entrf:tsta Antecedentes |  Total

(*%) desempeiio (*%) ool ]
1 | Marisa Sosa 32247577 | 450 100 100 200 18 768
2| Nicole Ferrada 45883871 | 425 250 - 675

(*) N°: se detalla el nimero de orden de mérito en el que la persona queda, sila persona no queda seleccionada
s6lo contendrd un guion en dicho campo (-).
(**) Puntajes:

* Examen: minimo 325 puntos — maximo 500 puntos.

® Entrevistas: minimo 195 puntos —mdximo 300 puntos.
Firman de conformidad al pie, siendo la 12:20 hs del dia 04 del mes de Julio del afio 2025, y no habiendo més que
tratar, se cierra el presente.
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