inisterio de Salud

2025 - 70* aniversario de |a provinclalizacion del Neuquén
ACTA DE REVISION Y ANALISIS DE ANTECEDENTES Y CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE

POSTULANTES - FINAL
CONCURSO DE JEFATURA DE SERVICIO- PATRIMONIO HUMANO PARA HOSPITAL CUTRAL-CO
Y PLAZA HUINCUL,

En la Ciudad de Cutral-Cé, a los 06 dias del mes de noviembre del afio 2025, siendo las 09.00
horas, se reune en Hospital Cutral-Cé y Plaza Huincul el Comité Evaluador correspondiente al
proceso de seleccion para el puesto indicado en el titulo de referencia. Dicho procedimiento
ha sido dispuesto por la RESOLUCION N® 2123/25.

Se encuentra presente el Comité Evaluador, integrado por las siguientes personas:
En representacion de la parte ejecutiva:

e Vanesa Rivero - Subdirectora Hospital Cutral-Cé

o Antonella Sdez - RRHH Hospital Cutral-Cé

En representacion de la parte gremial:
* Anabela Cuevas - Representante de ATE
¢ Jesus Contreras — Representante ATE
e Mariela Franco - Representante ATE (asesora)

Como resultado de la revision, se obtienen los siguientes resultados para cada postulante

inscripto:
" DNI . " . -
Apellido y Nombre Condicién (Habilitada/o - Inhabilitada/o) (*)
(sin puntos)
Castillo Jorge 30388247 Habilitado
Mardones Cindy 33285461 Habilitada
Morales Karen 41590675 Habilitada
Ojeda Liliana 29428710 Habilitada
Casorio Rocio 36692655 Habilitada .

(*) Condicién de postulantes:

* Habilitada/o: Presenté toda la documentacion y estd en condiciones de pasar a la

siguiente instancia del concurso.
« Inhabilitada/o: incumple con los requisitos que validen esa instancia.

Firman de conformidad al pie, siendo las 9.30horas del dia 06 del mes de noviembre del afio
2025, y no habiendo més que tratar, se cierra el presente.
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