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ACTA DE ORDEN DE MERITO (EXAMEN, CONCEPTO, ENTREVISTA Y ANTECEDENTES[

1° INSTANCIA spps

2025 - 70°

ha sido autorizado mediante e DECTO-2025-1507—E—NEU—GPN en virtud del llamado a
concurso dispuesto por la RESOL-2026—672-E—NEU-MS.

Se encuentra presente el Comijté Evaluador, integrado por las siguientes personas:

En representacién de la parte ejecutiva:
* Medina Judith Coordinadora de enfermeria de |3 Regidn Sanitaria Alto Neuguén.
® Sura Rosa Recursos Humanos
® Almendra Laura jefa de enfermeria

En representacion de [a Parte gremial:

® Freire Paola ATE

Planilla de
Asistencias

Puntaje
de
Entrevista

Puntaje de
Antecedent
es (***)

Puntaje
Total

Apellido y
Nombre

)
Espinosa 37936309 | 40L
Natalia
45374814 325
3 Jara 43215940 | 40L 375 100
Candela

Rubio 39522699 | 40 | Ausente
Troncoso

Franco
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2025 - 70° aniversariode la provincializacion deil Neuguén

e A40L: Trabajadora/or eventual, de acuerdo con el Articulo 29 del Convenio Colectivo de

Trabajo (CCT), del Sistema publico Provincial de Salud.
(*#*) Puntajes:

e Examen: minimo 325 puntos — maximo 500 puntos. (En caso gue la persona no
aprueba el examen, N0 5€ contabilizan los puntos siguientes).

e Concepto: de acuerdo al punto 3.2 del procedimiento.

e Entrevistas: minimo 195 puntos — méaximo 300 puntos.

e Antecedentes: Se contabilizan solo si se aprueba exameny entrevista.

e Puntaje total: Se suman todos los puntajes anteriores en caso que la persona quedaen
orden de mérito. Si la persona no gueda seleccionada solo contendra un guion en
dicho campo (-).

Firman de conformidad al pie, siendo las 11:45 horas del dia 14 del mes de mayo del afio 2026
y no habiendo mas que tratar, sé cierra el pr te.
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