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ACTA PROVISORIA DE REVISION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS Y DOCUMENTACION

1° INSTANCIA SPPS .
CONCURSO DE FARMACEUTICA/O PARA HOSPITAL CHOS MALAL

En la Ciudad de Chos Malal, a los 04 dias del mes de mayo del afio 2026, siendo las 09 horas, se
reune en la oficina de Recursos Humanos del hospital chos malal el Comité Evaluador
correspondiente al proceso de seleccion para el puesto indicado en el titulo de referencia.
Dicho procedimiento ha sido autorizado mediante el DECTO-2025-1507-E-NEU-GPN, en virtud
del llamado a concurso dispuesto por la RESOL-2026-672-E-NEU-MS.

Se encuentra presente el Comité Evaluador, integrado por las siguientes personas:

En representacion de la parte ejecutiva:

Adriana Parodi (Coordinadora Zonal de farmacia)

Celina Valverde (Lic. en RR-HH Hospital Chos Malal)

Daiana Canales (Tec. en gestion de RR-HH Hospital Chos Malal)

En representacion de la parte gremial:
Fabian Correa (Represen gremial de A.T.E)

Como resultado de la revisién, se obtienen los siguientes resultados para cada postulante
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(*) Tipo de Servicio:
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