
2025 - 70" aniversario de la provinc1al1zac1on del Neuquen 

ACTA DE ORDEN DE MERITO (EXAMEN, CONCEPTO, ENTREVISTA Y ANTECEDENTES) 

1º INSTANCIA SPPS 
CONCURSO DE ODONTOLOGA/O PARA HOSPITAL DE ÁREA ALUMINÉ 

En la Ciudad de Aluminé, a los 07 días del mes de mayo del año 2026, siendo las 08:30 horas, 
se reune en Hospital de Área Aluminé el Comité Evaluador correspondiente al proceso de 
selección para el puesto indicado en el título de referencia. Dicho procedimiento ha sido 
autorizado mediante el DECTO-2025-205-E-NEU-GPN, en virtud del llamado a concurso 
dispuesto por la RESOL-2026-661-E-NEU-MS. 

Se enruentra presente el Comité Evaluador, integrado por las siguientes personas: 
En representación de la parte ejecutiva: 

• Dr. Queiro Pablo Ignacio- Jefe de Sector Atención Integral.
• Arias Paola. Administradora Hospital Aluminé.
• Dra. Huglich Angelica - Directora Hospital Alumine
• 

En representación de la parte gremial: 

"Habiendo sido notificados la parte gremial no se hace presente" 

Como resultado de la etapa se obtienen los siguientes resultados para cada postulante· 
, 

-----

Tipo de CONCEPTO(***) Punta je 

Nº Apellido 
Punta je Punta je DNI Servicio de Evaluació Planilla de de Punta je 

(*) Nombre 

Garrid e 
Florenc, 

Macaren 
a 
a 

(sin 
puntos) 

39521120 

(10L Examen 
40L) (***)(**) 
40L 

Ausente  

de de Anteced n Entrevis 
desempe Asistenci ta(***) entes 
ño as (***) 

- - - -

(*) 111° se detalla el número de orden de mérito en el que la persona queda, si la persona no 
queda seleccionada sólo contendrá un guion en dicho campo(-). 
(**) Tipo de Servicio: 

• 10L: Trabajadora/ar de Planta Permanente/Periodo de Prueba, del Sistema Público
Provincial de Salud.

• 40L: Trabajadora/ar eventual, de acuerdo con el Artículo 29 del Convenio Colectivo de
Trabajo (CCT), del Sistema Público Provincial de Salud.

(***) Puntajes: 

Total 
(***) 

-

• Examen: mínimo 325 puntos - máximo 500 puntos. (En caso que la perso'J:3,._c��_DE":_Jt, ,
aprueba el examen, no se contabilizan los puntos siguientes). ..,-/!/_., 1,1_ A1ú'<'·'.

• Concepto: de acuerdo al punto 3.2 del procedimiento. " /",,,->· •·,;;i\_'·
• Entrevistas: mínimo 195 puntos - máximo 300 puntos. 1 
• Antecedentes: Se co�ilizan solo si se aprueba examen y entrevista. ' \�-
• Puntaje total: Se swtian füdos los puntajes anteriores en caso que la persona q��)Í',;¡ ·'.'� ,

orden de mé1\to .• �i
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