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ACTA DE ENTREVISTA

CONCURSO EVENTUAL DE ENFERMERO/A-LICENCIADO/A EN ENFERMERIA PARA HOSPITAL
PLOTTIER.-

En la Ciudad de Plottier a los 12 dias del mes de junio del afio 2026 siendo las 9:15 horas, se
reunen en Sala de Reuniones de Hospital Plottier, el Comité Evaluador para la anunciada
seleccion del puesto en titulo de referencia.
Se hace presente el Comité Evaluador, compuesto por las siguientes personas:
En representacion de la parte ejecutiva:

* Onate Gilda Anahi- Jefatura de Enfermeria Clinica Médica.-

* Contreras Leonardo- Coordinador de Enfermeria Area Ambulatoria.-

e Larenas Nadia-Auxiliar Administrativa.-
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En representacion de la parte gremial:
e Belmar Daiana- Secretaria de Comunicaciones ATE.-
* Benavides Elias- Secretaria de Genero y Diversidad ATE.-

Asesor: Ortega David.-

Resultando la revision en los siguientes resultados para cada postulante inscripto:

('i) Apellido y Nombre (sin gslr:tos) Puntaje de Entrevista (**) | Total
1 Amtahuer Ana Paula 44604810 325 325
7. Ramidan Gisella Mariel 38584106 300 300
3 Jeszensky Ailin Berenice 41590326 275 275
4 | Torres Daniela delos Angeles | 35151514 250 250
5 Nunez Arias Paula 37538390 225 225
6 Carrasco Eva Luz 39128375 200 200
- Arcos Romina 31083477 100 -

- Marquez Valdes Gretel 38810558 AUSENTE .

Rocio

(*) N°: se detalla el nimero de orden de mérito en el que la persona queda, si la persona no
queda seleccionada sélo contendra un guion en dicho campo (-).

(**) Puntajes de aprobacidon de entrevista: se aprueba con un minimo 125 puntos y un maximo
350 puntos.

Firman de conformidad al pie, siendo las 10:45 horas del dia 12 del mes de junio del afio 2026,
y no habiendo mas que tratar, se cierra gl.presente.
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